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ATIVIDADES 

COMPLEMENTARES

         Liderança e Motivação

inova
educacional

Parceiro:

Local: Campus da UNEB na 910 sul - 08 h às 12h e 13h às 17h

A liderança é considerada como uma importante aliada das organizações modernas, dinâmicas e 
flexíveis. Atualmente a intensidade e a rapidez com que ocorrem as transformações, o surgimento de 
novas empresas e novas tecnologias, a concorrência cada vez maior, faz com que as organizações tenham 
pessoas com capacidade de conduzir as empresas no rumo certo destas mudanças. 
O curso pretende desenvolver líderes com perfil ético e integrativo para promover ações de 
transformação da sociedade é cada vez necessário. Sensibilizar líderes conscientes e atuantes para 
realizar ações práticas que promovam o desenvolvimento de suas comunidades. 

Permitir aos estudantes das áreas de Administração, Contabilidade, Controladoria, Nutrição (e de outras 

áreas do conhecimento) que possam aprimorar seus conhecimentos sobre o desenvolvimento de 
conhecimentos, habilidades e atitudes necessárias para liderar e motivar, como também fornecer dicas 
práticas para lidar com situações conflituosas do dia a dia com seus liderados. Apresentar tópicos sobre a 
necessidade de mudar constantemente diante dos problemas encontrados nas relações com as pessoa

Tipos de Liderança; Habilidades e características de um líder; Tipos de Motivação;Teorias e exemplo de 

motivação; Relação Liderança e Motivação; Autoridade e liberdade; Gerenciando a influência; 
Gerenciando o objetivo comum; 

O curso será ministrado por meio de aula expositiva, com recursos audiovisuais, e se desenvolverá em 
um ambiente interativo entre expositor e participantes. Estudos dinâmicos (não lineares) do conteúdo, 
aproveitando as oportunidades de aprendizado destacadas pelos alunos.

Professor Cleber Rentroia Economista, formado no Rio de Janeiro, pós graduado em Gestão 
Empresarial, Mestre em Economia Empresarial, Doutorando em Economia Empresarial, funcionário do 
Banco do Brasil há 25 anos onde atuou por 10 anos na área financeira e há 2 anos trabalha na 
Controladoria, experiência de 19 anos como docente, professor da FGV-DF e do UNIPLAN, foi sócio de 
diversas empresas em diferentes ramos de atividade.

Objetivo: 

Ementa: 

Metodologia:
 

Mini-currículo:. 

Investimentos:  R$ 60,00 à vista ou Cheque para 10/07 

Carga Horária: 8 horas + 12 horas = 20 horas
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Data: 19/06/2010 Vagas Limitadas
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